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ESTATUTOS DE LA COFRADIA DE NAZARENOS DE NUESTRO
PADRE JESUS DE LA PASION Y MARIA SANTISIMA DE LA
ESTRELLA

PREAMBULO
La “Cofradia de Nazarenos de Nuestro Padre Jesus de la Pasion y Maria Santisima de la
Estrella” surge por iniciativa de un grupo de feligreses del barrio del Albaicin que con la
asistencia espiritual del sacerdote D. Jos¢é Montero Vives, solicitdé al Sr. Arzobispo de
Granada, en el afio 1979, la ereccion canonica de la Hermandad.

Aceptada esta iniciativa fue erigida canonicamente por decreto Sr. Arzobispo de Granada, D.
José Méndez Asensio, con fecha de 14 de enero de 1980, con sede canonica en la Iglesia de
San Cristobal, del barrio del Albaicin.

CAPITULO I: TITULO, NATURALEZA, FINES Y SEDE SOCIAL DE
LA COFRADIA

Articulo 1. Denominacion de la Cofradia.

1. La denominacion de la Cofradia es “Cofradia de Nazarenos de Nuestro Padre Jesus de la
Pasion y Maria Santisima de la Estrella.”

2. Esta Cofradia se rige por las disposiciones del Codigo de Derecho Canonico, por el
Derecho particular y por los presentes Estatutos.

Articulo 2. Naturaleza.

La Cofradia de Nazarenos de Nuestro Padre Jesus de la Pasion y Maria Santisima de la
Estrella fue erigida canonicamente como asociacion publica de fieles de la Iglesia Catolica
por Decreto del Sr. Arzobispo de Granada, D. Jos¢ Méndez Asensio, con fecha de 14 de enero
de 1980.

Su mision es, por tanto, la de la Iglesia: llevar a los hombres el mensaje de salvacion que
Cristo vino a traer a la tierra y ofrecerlo a los hermanos con un espiritu de servicio total, como
El lo hizo.

Articulo 3. Fines.

1. La Cofradia tiene los siguientes fines:

a. Promover el culto publico con especial devocion a Nuestro Padre Jests de la Pasion y
Maria Santisima de la Estrella

b. Conservar la integridad de la fe y costumbres.

Fomentar una vida mas perfecta.

Realizar actividades apostolicas, especialmente de piedad y caridad.

Cuidar la formacion de sus miembros para el ejercicio del apostolado.

Cumplir con los cultos propios de esta Cofradia en honor a nuestros Sagrados Titulares.
Para conseguir estos fines la Cofradia ayudard a sus miembros, entre otras cosas, a:
Fomentar el espiritu de conversion personal y una vida cristiana mas profunda.

Avanzar en una formacion cristiana que responda a las necesidades actuales y a la
necesaria integridad de fe y costumbres.

c. Asumir con espiritu misionero los compromisos apostolicos, sociales y cristianos que en el
campo familiar, profesional y social debe desarrollar el catolico consciente, dentro de la
pastoral diocesana y parroquial.
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Articulo 4. Sede, domicilio, y ambito territorial de actuacion

1. La sede candnica de la cofradia se encuentra en la Iglesia de San Cristobal en la
demarcacion de la Parroquia de Nuestro Salvador, sita en la Plaza de San Cristobal n° 1, CP
18010 de la ciudad de Granada

2. El domicilio se encuentra en las dependencias de la Iglesia de San Cristobal s, sita en la
Plaza de San Cristobal n° 1, CP 18010 de la ciudad de Granada. La Junta de Gobierno puede
determinar el cambio de domicilio social, con la obligaciéon de comunicar el cambio al
Ordinario del lugar.

3. La Hermandad tiene como ambito territorial de actuacion el de la Archidiocesis de
Granada. Lo anterior no exime de los permisos, licencias o autorizaciones, que conforme a
Derecho Canonico, fuesen perceptivos para la Hermandad.

Articulo 5. Signos distintivos.

1. El signo distintivo de la Cofradia es el siguiente: una cruz latina en su color colocada en
palo, cargada de estrella de David en oro en el crucero de la misma y granada del mismo
metal en punta. Cargan dos Ovalos, que montan el diestro sobre el siniestro: el diestro en
campo de gules, trae tres clavos en oro unidos entre si; el siniestro, en campo de gules, trae el
anagrama de Maria en oro. Todo el conjunto anteriormente descrito estd inmerso en una
corona de espinas en su color. Se adjunta Anexo I con reproduccion grafica del mismo.

2. Este signo distintivo no podra ser entregado mas que a los miembros de la Cofradia.

3. El Estandarte, que representa simbolicamente a la Cofradia, deberd ser una bandera
recogida alrededor del asta, ostentando sobre la misma, bordado en sus colores, el escudo de
la Cofradia anteriormente descrito.

Por su alta representacion, el estandarte figurara siempre en lugar preeminente en los actos
corporativos, asistido de cofrades que le den guardia de honor.

4. La medalla consistird igualmente en el signo distintivo anteriormente descrito.

5. El habito que lucirdn los cofrades serd el siguiente: habito negro, capillo negro con el
escudo de la Cofradia bordado en su frontal, capa en color oro con el escudo de la Cofradia
bordado a la altura del hombro izquierdo, cingulo color oro, sandalia negra, calcetin negro y
guante blanco.

CAPITULO II: MIEMBROS DE LA COFRADIA

Articulo 6.

1. Podran ser miembros de la Cofradia todos los fieles que lo soliciten, siempre que cumplan
los deberes comunes a todos los catélicos y se comprometan a observar los propios de la
Cofradia.

2. En ningln caso podran admitirse los que hayan abandonado la fe catolica publicamente, se
hayan apartado de la comunidn eclesiastica o hayan incurrido en excomunién impuesta o
declarada.

3. Es competencia de la Junta de Gobierno la admisiéon de nuevos miembros de la Cofradia.

4. Junto con la solicitud de admision los aspirantes presentaran partida de bautismo y
matrimonio candnico en su caso.

Articulo 7.
Los cofrades pueden ser: activos, asociados y honorarios.

Articulo 8. Cofrades activos.

1. Los cofrades activos son aquellos que, siendo mayores de edad, se comprometen a asumir
todos los fines de la Cofradia y las obligaciones establecidas en estos Estatutos.

2. Se distinguiran por:

a. Su clara adhesion a la fe catdlica y al magisterio de la Iglesia que la interpreta y proclama.
b. Su empefio en realizar una intima unidad entre su fe cristiana y su vida.
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¢. Su comunioén con el Obispo diocesano en cuanto principio y fundamento visible de unidad
en su Iglesia particular.

d. La disponibilidad a colaborar con las demds asociaciones y movimientos, nacidos en virtud
del pluralismo asociativo que la Iglesia reconoce y fomenta.

Articulo 9. Derechos y deberes de los cofrades activos.

1. Los cofrades activos tienen los siguientes derechos:

a. Voz y voto en los Cabildos Generales a partir de que dicho cofrade cumpla, al menos, un
afio de antigiiedad en la Cofradia.

b. Ser electores y elegibles para los cargos directivos con las tnicas limitaciones que se
sefalen en los Estatutos.

c. Participar en todas las actividades organizadas por la Cofradia.

d. Utilizar las insignias o distintivos propios de la Cofradia, como derecho exclusivo de los
miembros.

2. Entre los principales deberes se sefialan:

a. Participar en los cultos que organice la Cofradia, tanto de cardcter peridodico como
eventual.

b. Asistir a los Cabildos Generales.

c. Aceptar los cargos para los que sean elegidos, salvo razones objetivas que a juicio del
Ordinario justifiquen lo contrario.

d. Asistir con regularidad a las sesiones de formacion programadas y organizadas por la
vocalia y el Consiliario.

e. Participar en las actividades de tipo caritativo o apostolico que organice la Cofradia, de
acuerdo con sus propios fines.

f. Seguir, secundar y defender las directrices emanadas de la autoridad eclesidstica
competente.

g. Colaborar activamente en el la pastoral parroquial y diocesana siguiendo la directrices del
Pérroco y del Obispo.

h. Abonar las cuotas correspondientes.

Articulo 10. Cofrades asociados.

Son cofrades asociados:

a. Los menores de edad.

b. Todos aquellos fieles que deseen pertenecer a la Cofradia y no pueden asumir todos los
fines y obligaciones de los cofrades activos, pero se comprometen a tomar parte en los actos
publicos y en algunas actividades de la Cofradia.

Articulo 11. Derechos y deberes de los cofrades asociados.

1. Los derechos de los cofrades asociados son:

a. Participar en los cultos que organice la Cofradia, de caracter periddico y eventual.

b. Asistir a las sesiones de formacion organizadas por la vocalia y el Consiliario.

c. Colaborar en las actividades de tipo caritativo o apostolico que organice la Cofradia, de
acuerdo con sus fines propios.

d. Usar las insignias propias de la Cofradia.

2. Las obligaciones de los cofrades asociados son:

a. Cultivar a nivel personal y familiar la piedad cristiana y las devociones propias de la
Cofradia.

b. Participar en la Estacion de Penitencia, si no lo impide una causa grave.

c. Pagar la cuota correspondiente.

Articulo 12. Cofrades honorarios.
Podran ser cofrades honorarios aquellas personas fisicas que, reuniendo las condiciones del
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articulo 6, merezcan a juicio del Cabildo General dicho honor por su ayuda espiritual o
material a la Cofradia.

Articulo 13. Miembros electores.
En las elecciones previstas en los presentes Estatutos son electores todos los cofrades activos.

Articulo 14. Miembros elegibles.

1. Los cargos de responsabilidad dentro de la Cofradia, tales como Hermano Mayor y
miembro de la Junta de Gobierno, deberan ser ocupados por aquellos cofrades que se
distingan por su vida cristiana personal, familiar y social, asi como por su vocacion
apostolica. Ellos deben dar ejemplo y ser estimulo para los demas cofrades, participando cada
domingo en la celebracion de la Eucaristia, recibiendo con frecuencia el sacramento de la
Penitencia y siendo esposos y padres ejemplares.

2. Son miembros elegibles los cofrades activos que retinan estas condiciones:

a. Ser cofrade activo con tres afios de antigiiedad como minimo.

b. Tener domicilio en la Didcesis adquirido conforme a lo dispuesto en el canon 102.1, salvo
que el Ordinario determine otra cosa.

c. No pertenecer a la Junta de Gobierno de otra hermandad/cofradia.

3. En el caso de Hermano Mayor, ademas de lo anterior, se tendra en cuenta lo preceptuado
en el canon 317.4.

Articulo 15. Duracion de los cargos.

1. Los cargos directivos lo son para cuatro afos.

2. El Hermano Mayor podré ser nombrado para otro periodo méaximo de cuatro afios salvo
que el Ordinario determine otra cosa. Para poder ser nombrado de nuevo se requiere una
interrupcion de cuatro afios.

3. Los restantes cargos podran ser designados sucesivamente para nuevos periodos salvo que
el Ordinario determine otra cosa.

Articulo 16. Cese de los cofrades.

1. Los cofrades causan baja en la Cofradia:

a. A peticién propia.

b. Por incumplimiento reiterado o injustificado de las obligaciones contenidas en estos
Estatutos si después de ser amonestado por la persona que designe la Junta de Gobierno no
rectifica la conducta.

c. Por rechazar piblicamente la fe catolica o apartarse de la comunion eclesial o encontrarse
condenado por excomunidon impuesta o declaradas, previa amonestacion y persistencia en las
causas de que se trate.

d. Por falta de pago en las cuotas.

2. Ademds del Ordinario, puede también la Junta de Gobierno en sesion ordinaria o
extraordinaria y siempre con asistencia del Consiliario declarar cudndo un miembro ha
perdido su condicion de cofrade de acuerdo con los parrafos anteriores.

CAPITULO I1I: ORGANOS DE GOBIERNO
Articulo 17.
Los o6rganos de gobierno de la Cofradia son el Cabildo General y la Junta de Gobierno.

Articulo 18. El Cabildo General.

El Cabildo General estard constituido por los cofrades activos. Para su constitucion se
requiere mayoria absoluta en primera convocatoria. En segunda convocatoria se constituye
con los asistentes.



Articulo 19. Funciones del Cabildo General.

Son funciones del Cabildo General:

a. Conocer, aprobar y evaluar el Plan Pastoral de cada curso, asi como los restantes proyectos
de la Cofradia a propuesta de la Junta de Gobierno.

b. Participar en la eleccion del Hermano Mayor, segun lo que determinan los presentes
Estatutos.

c. Aprobar el balance final de cuentas de cada ejercicio, el presupuesto ordinario de cada afio,
los posibles presupuestos para gastos extraordinarios y las propuestas de enajenaciones; estos
balances, presupuestos y propuestas los presentara, a tenor del articulo 34.j., el Hermano
Mayor al Ordinario, quien podra confirmarlos o rechazarlos.

d. Fijar las cuotas obligatorias de los hermanos.

e. Designar dos consejeros de asuntos econdomicos, a propuesta del Hermano Mayor.

f. Proponer la modificacion de Estatutos para su aprobacion, segun las normas del Derecho.
g. Aceptar las donaciones que se reciban, previa licencia del Ordinario en su caso.

h. Solicitar la autorizacion del Ordinario para realizar las cuestiones que sean acordadas en
Cabildo General.

1. Aprobar los reglamentos de régimen interno y la constitucion de comisiones de trabajo
para la ejecucion de los acuerdos tomados.

Articulo 20. Periodicidad de las reuniones del Cabildo General.

1. El Cabildo General se reunira con caracter ordinario al menos tres veces al afio, siendo
necesariamente una de ellas en el primer trimestre del afio para la aprobacién de cuentas.
También se reunira con caracter extraordinario:

Cuando lo estime conveniente el Ordinario.

A propuesta del Hermano Mayor o del Consiliario.

A peticion, por escrito, de al menos un tercio de los cofrades activos.

En el supuesto de modificacion de Estatutos.
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Articulo 21. Acuerdos del Cabildo General.

1. Para la adopcion de acuerdos se requerira en primera votacion mayoria absoluta de los
asistentes y en segunda votacion mayoria simple. En caso de empate decide el voto de calidad
del Hermano Mayor.

2. La modificacion de Estatutos debe ser aprobada por el Cabildo General en un unico
escrutinio valido con la mayoria de dos tercios de los votos. Esas modificaciones tienen que
ser sometidas después a la aprobacion del Ordinario del lugar.

Articulo 22. Junta de Gobierno.

Componen la Junta de Gobierno: el Hermano Mayor, el Teniente de Hermano Mayor, el
Ecénomo, el Vice-economo, el Secretario, el Vice-secretario, el Prioste, los vocales de
Priostia y los distintos vocales que se especificaran mas adelante. Todos ellos tienen voz y
voto. Siempre debe ser convocado a la Junta de Gobierno el Consiliario, que no tiene voto
pero si voz conforme al articulo 31.

Articulo 23. Nombramiento de los cargos.

Los cargos de la Junta de Gobierno, a excepcion del Consiliario, serdn propuestos por el
Hermano Mayor al Ordinario para su confirmacion si procede. Esta propuesta ira firmada por
el Hermano Mayor y por el Consiliario.

Articulo 24. Cese de los cargos.
Los miembros de la Junta de Gobierno, una vez confirmados por el Ordinario, no podran ser
cesados sin la autorizacion expresa del mismo.
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Articulo 25. Funciones de la Junta de Gobierno.

Corresponde a la Junta de Gobierno.

a. Determinar y acordar, dentro de las normas aprobadas por el Cabildo General, lo que sea
mas oportuno y conveniente para el cumplimiento de los fines, desarrollo y progreso de la
Cofradia.

b. Acordar la convocatoria de las reuniones ordinarias y extraordinarias del Cabildo General.
c. Acordar las directrices para que el Economo elabore los presupuestos anuales y
extraordinarios, asi como las propuestas de enajenacion.

d. Nombrar los dos consejeros de asuntos econdémicos.

e. Examinar el balance final de cada ejercicio y el presupuesto ordinario del ejercicio
siguiente y los posibles presupuestos extraordinarios y propuestas de enajenaciones que deban
presentarse al Cabildo General para su aprobacion y posterior presentacion ante el Ordinario.
De las consecuencias de cualquier tipo derivadas de actos de administracion extraordinaria
realizados por la Junta de Gobiernos sin las debidas autorizaciones responderan
solidariamente frente a los perjudicados todos los miembros de la Junta de Gobierno,
excepcion hecha de aquellos cuya oposicion conste documentalmente. Si el acto fue realizado
por uno o varios miembros de la Junta de Gobierno sin contar con el resto, el actor o actores
responderan personalmente o solidariamente.

f. Admitir a los miembros que piden incorporarse a la Cofradia.

g. Declarar si se dan las condiciones para que un cofrade cese como tal a tenor de los presente
Estatutos.

h. Asesorar al Hermano Mayor y colaborar con é€l.

1. Solicitar licencia del Ordinario para iniciar un litigio o contestar a una demanda en el fuero
civil.

j. Organizar todos aquellos actos que se consideren convenientes en orden a fomentar una
vida cristiana mas perfecta y a la formacion de sus miembros para el ejercicio del apostolado.
k. Preparar con la mayor diligencia todos aquellos actos necesarios para llevar a cabo el culto
a las Imégenes Titulares de la Cofradia.

Articulo 26. Periodicidad de las reuniones de la Junta de Gobierno La Junta de Gobierno
se reunira, con caracter ordinario una vez al mes. Podran convocarla con caracter
extraordinario el Consiliario, el Hermano Mayor o a propuesta de dos tercios de sus
componentes.

Articulo 27. Las reuniones de la Junta de Gobierno

Para la constitucion valida de la Junta de Gobierno se requiere que asista la mayoria absoluta
de sus miembros y para que los acuerdos sean igualmente validos se requiere la aprobacion de
la mayoria absoluta de los asistentes.

CAPITULO IV: CARGOS DIRECTIVOS

Articulo 28. Consiliario.

El Consiliario de la Cofradia, como maestro, sacerdote y pastor, tiene la mision de alimentar
con el anuncio del Evangelio y la administracion de los Sacramentos la vida espiritual y el
sentido apostolico de los cofrades, de modo que éstos se encuentren con el Sefor y sean
capaces de tratar y ordenar, segiin Dios, los asuntos temporales.

Articulo 29.

El Consiliario fijard un plan de formacion y un programa de profundizacién en la vida
religiosa al comienzo de cada curso. Ayudard a los cofrades para que se purifiquen las
adherencias no evangélicas, reorientando apostolicamente el espiritu y actividades.
Igualmente debe promover la unidad dentro de la Cofradia y en las relaciones de ésta con
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otras y con la Iglesia.

Articulo 30.

El Consiliario es nombrado por el Ordinario conforme a las normas de Derecho. Cuando el
Ordinario no lo haya provisto de otra forma, el Consiliario serd el parroco en cuya
demarcacion esté sita la sede de la Cofradia. En el supuesto de no ser parroco debe conectar
con la programacion pastoral de la parroquia.

Articulo 31.

1. El Consiliario tiene derecho a participar en todas las reuniones del Cabildo General y de la
Junta de Gobierno.

2. En las reuniones tendra derecho a voz, pero sin voto y derecho a veto en lo referente a la fe
y a las costumbres.

3. En cumplimiento de su mision, asesorara a los organos de gobierno de la Cofradia,
cuidando del cumplimiento de los Estatutos y de las disposiciones emanadas del Ordinario.

Articulo 32.
Prestara una especial atencion, en estrecha colaboracion con la Junta de Gobierno y vocalia
dedicada a la formacion, a los miembros mas jovenes de la Cofradia.

Articulo 33. El Hermano Mayor.

1. Para ser candidato a Hermano Mayor se requiere una especial ejemplaridad de vida y
costumbres, una afectuosa relacion con la Iglesia y sus Pastores, asi como un conocimiento de
la programacion pastoral diocesana y parroquial.

2. El Hermano Mayor, en cuya eleccion no debe contar nunca el criterio del poder o de la
influencia social, debera ser reconocido especialmente por su sentido cristiano y eclesial,
cuidando que la Cofradia esté coordinada y colabore con la parroquia y la Didcesis, asi como
con las demas Cofradias, y preocupandose de la formacion cristiana integral de los hermanos
y singularmente de los mas jovenes, a lo que se debe prestar especial atencion.

3. El Hermano Mayor estara al frente de la Cofradia con todas sus atribuciones, derechos y
deberes desde el momento en que es nombrado o confirmado como tal mediante notificacion
escrita por el Ordinario de la Diocesis.

Articulo 34. Funciones del Hermano Mayor.

Las funciones del Hermano Mayor son las siguientes:

a. Convocar, presidir y moderar las reuniones del Cabildo General y de la Junta de Gobierno.
b. Proponer al Cabildo General los planes de actuacion de la Cofradia.

c. Proponer al Cabildo General dos consejeros de asuntos econémicos.

d. Presentar al Cabildo General el estado de cuentas, los presupuestos ordinarios y
extraordinarios y propuesta de enajenaciones.

Coordinar las distintas vocalias.

Representar oficialmente a la Cofradia.

Cumplir y hacer cumplir los Estatutos.

Proponer al Ordinario los cargos directivos de la Cofradia.

Cuidar debidamente de los bienes de la Cofradia.

Presentar anualmente el balance final de cuentas de cada ejercicio y los presupuestos
ordinarios y extraordinarios al Ordinario diocesano y obtener de ¢l las licencias necesarias
para los gastos extraordinarios y enajenaciones. Velar para que se cumplan todas las normas
en materia econdmica, tanto de Derecho general como particular.

k. Velar por el cumplimiento de todo tipo de acuerdos tomados.

|.  Colaborar con el Consiliario en el cumplimiento de sus tareas.

m. Adoptar resoluciones urgentes en caso de no poder reunirse la Junta de Gobierno por
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causas debidamente justificadas, debiendo dar cuenta de su actuacion en la primera reunion
que se celebre y solo en asuntos de la competencia de esta.

Articulo 35.

El Hermano Mayor es nombrado por el Ordinario diocesano. Este nombramiento puede
hacerse por designacion directa o por confirmacion del elegido o propuesto por el Cabildo
General.

Articulo 36.

El Hermano Mayor ejerciente comunicara al Ordinario la finalizaciéon de su mandato tres
meses antes de la terminacion del mismo. Si transcurrido un mes el Ordinario no dispone otra
cosa se iniciard el proceso de eleccion segun disponen los presentes Estatutos.

Articulo 37.

Para la eleccion de Hermano Mayor se citard a Cabildo General, en sesion extraordinaria, a
todos los cofrades con derecho a voto, al menos con un mes de antelacion. Durante tres
semanas la Junta de Gobierno recibird las candidaturas que los cofrades deseen presentar.

Articulo 38.
Para la constitucion de este Cabildo General se requiere la presencia, en primera convocatoria,
de la mayoria absoluta de los convocados y en segunda convocatoria basta con los asistentes.

Articulo 39.

Para que la eleccion sea valida se requiere en primera votacion mayoria absoluta de los
asistentes y en segunda votacion mayoria simple. Las votaciones seran siempre secretas. Se
hara votacion aunque hubiese solamente una candidatura.

Articulo 40.

En caso de empate, se tendra por elegido el candidato de mayor antigiiedad en la Cofradia.
Las dificultades que se puedan presentar seran resueltas conforme a los cdnones 164 a 179.

Articulo 41.
Podri ser elegido cualquier cofrade activo, aunque no haya presentado candidatura.

Articulo 42. El Teniente de Hermano Mayor.

Las funciones que corresponden al Teniente de Hermano Mayor son:

a. Sustituir al Hermano Mayor en los casos de ausencias legitimas.

b. Asumir las funciones de Hermano Mayor cuando este cesa antes de finalizar su mandato, si
el Ordinario no determina otra cosa.

c. Ayudar al Hermano Mayor en el desempefio de sus funciones ordinarias.

Articulo 43. El Secretario.

Las funciones del Secretario son:

a. Levantar acta de las reuniones y hacer las comunicaciones pertinentes.

b. Tramitar todo lo relacionado con la correspondencia, citaciones y documentacion de la
Cofradia, asi como la custodia y conservacion del archivo y en especial de los libros de actas
y registro de los cofrades. Todo esto se conservara en la sede candnica o casa de hermandad.
c. Llevar al dia el registro de cofrades en el que constaran las fechas de altas y bajas.

d. Publicar con suficiente antelacion las candidaturas presentadas validamente.

e. Realizar las funciones que le encargue o delegue el Hermano Mayor y los asuntos que le
encomiende el Consiliario.

f. Realizar y mantener actualizado el archivo de la Cofradia. Copia del inventario se
entregara en la Secretaria General del Arzobispado, debiendo comunicar posteriormente las
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variaciones que se produzcan.
g. Expedir certificados y la custodia de la firma digital y sello de la Cofradia.

Articulo 44. El Vicesecretario.

Ayudaréd al Secretario en los asuntos que este le encomiende y lo sustituird en caso de
ausencia o enfermedad.

Articulo 45. El Economo.

Al Economo corresponde llevar a cabo los actos encaminados a la conservacion y mejora del
patrimonio econdémico, a la produccion y empleo de sus frutos y rentas y aquellos otros
mediante los cuales se modifica el patrimonio estable con la adquisicion de nuevos bienes o la
pérdida o disminucion de los mismos bajo la supervision y directrices sefialadas por el
Cabildo General y la Junta de Gobierno.

Para el cumplimiento de sus funciones sera auxiliado, al menos, por dos consejeros que seran
nombrados por la Junta de Gobierno. Estos consejeros podran asistir a las reuniones que
celebre la Junta de Gobierno, siempre que asi lo acuerde esta, con voz pero sin voto.

Articulo 46.

Al Economo le corresponden las siguientes funciones:

a. Preparar el presupuesto anual bajo las directrices de la Junta de Gobierno, para su
aprobacion por el Cabildo General y posterior presentacion al Ordinario por la Junta de
Gobierno.

b. Presentar al final de cada ejercicio al Cabildo General el balance de las cuentas, para su
aprobacion posterior por el Ordinario.

c. Cobrar diligentemente y oportunamente las rentas y productos de los bienes, conservar de
modo seguro los ya cobrados y emplearlos segiin el deseo del donante, bajo la direccion y
supervision de la Junta de Gobierno.

d. Llevar el libro de entradas y salidas.

Articulo 47. El Vice-economo.
Ayudaré al Economo en los asuntos que este le encomiende y lo sustituird en caso de ausencia
o enfermedad.

Articulo 48. El Prioste.

1. Corresponde al Prioste llevar el inventario de los bienes de la Cofradia de forma exacta y
detallando los bienes muebles y los inmuebles, bienes preciosos, asi como los pertenecientes
al patrimonio cultural y cualesquiera otros. Dicho inventario debera ser cerrado al final de
cada ejercicio, debiendo remitir la Junta de Gobierno un ejemplar del mismo a la Curia
Diocesana todos los afios.

Del mismo modo vigilard que los bienes no perezcan en modo alguno ni sufran dafio,
suscribiendo incluso si fuere necesario contratos de seguro, a la vez que cuidard que la
propiedad quede asegurada por lo modos civilmente establecidos.

Cuidara que en el archivo de la Cofradia se custodien todos los documentos originales
relativos a los bienes de la Cofradia y se depositen copias auténticas de los mismos en la
Curia Diocesana por la Junta de Gobierno.

2. Corresponde al Prioste:

a. Cuidar los enseres, objetos de culto y en general cuantos bienes muebles tenga la Cofradia
o pueda tener en lo sucesivo, conservandolos debidamente, proveyendo a su limpieza y dando
cuenta en aquellos casos de los que precisen ser reparados y sustituidos.

b. Velard con especialisimo celo del adecuado cuidado y ornato de las Imagenes de los
Sagrados Titulares.

c. Procurard que los altares de la Cofradia estén limpios y con el debido ornato de cera y
flores, recabando la colaboracion que para ello precise.
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d. Tendra a su cargo el montaje y desmontaje de los altares especiales para los cultos, pasos
para la Estacion de Penitencia, para cumplir lo que se haya convenido en el Cabildo de
Oficiales y Diputados y Cabildo General en su caso, asi como velara del acondicionamiento
de las insignias previa a dicha salida, para todo lo cual podra solicitar la colaboracion del
personal idoneo en los trabajos auxiliares.

e. Indicar a cada miembro de la Junta de Gobierno el lugar que debe ocupar en los actos de
culto, procesiones y demds que se celebren, con excepcion de la Estacion de Penitencia de la
Cofradia, conforme al orden de prelacion establecido, distribuyendo las insignias y cirios
segun a cada uno corresponda.

f. Cualquiera otra actuacion relacionada con el cometido especifico que se deriva de su
cargo.

g. Para los efectos convenientes mantendrd estrecha colaboracion con el Vocal de Cultos y
Espiritualidad o Promotor de Cultos.

Articulo 49. Vocales de Priostia.

Los Vocales de Priostia tendran como principal mision la de asesorar al Hermano Mayor y a
la Junta de Gobierno:

a. Asesoraran al Prioste en el cuidado de los enseres, objetos de culto y cuantos bienes
muebles tenga la Cofradia, asi como en su conservacion, limpieza, reparacion y sustitucion.

b. Asesoraran al Prioste en el adecuado cuidado y ornato de la Imagenes de los Sagrados
Titulares.

c. Aconsejaran al Prioste en la creacion y mantenimiento de los altares de la Cofradia y en el
montaje y desmontaje de los pasos para la Estacion de Penitencia y en el acondicionamiento
de las insignias previa a dicha salida.

Articulo 50. Consejero de asuntos econémicos.

Sus funciones son asesorar al Economo en la confeccion del estado de cuentas, balances y
presupuestos, y otras propuestas que el Hermano Mayor ha de presentar a la Junta de
Gobierno y al Cabildo General.

Articulo 51. Las vocalias.

La Cofradia tiene habitualmente, al menos, las siguientes actividades: formacion, caridad y
relaciones fraternas, culto, espiritualidad y manifestaciones publicas de la Cofradia.

Habra un vocal para cada una de estas actividades que sera responsable de la misma ante el
Hermano Mayor y Junta de Gobierno y que estara sometido a la coordinaciéon que se
determine.

Articulo 52. Vocalia de Formacion.

1. Todos los fieles como consecuencia del bautismo tienen derecho a una educacion cristiana
por la que se les instruya convenientemente en orden a conseguir la madurez de la persona y
al mismo tiempo conocer y vivir el misterio de la salvacion.

2. La Cofradia siente la obligacion de facilitar los medios adecuados para la consecucion de
esta formacion.

3. El Hermano Mayor estd especialmente obligado a cuidad de que los miembros de su
asociacion se formen debidamente para el ejercicio de apostolado propio de los laicos. Este
apostolado, derecho y deber de todos, solamente puede conseguir su plena eficacia con una
formacion multiforme y completa.

Articulo 53.

La Vocalia de Formacién tratard de hacer efectiva la formacion cristiana integral de los
cofrades y de manera especial de los aspirantes.
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Articulo 54.

La Cofradia, a través de esta Vocalia, colaborard en las actividades de formacion de otros
cristianos dentro de la respectiva parroquia. Entre otras actividades:

a. Cuidarad la preparacion de los padres para que éstos cumplan con su deber educativo,
ofreciéndoles medios para ello.

b. Programaré catequesis orientadas hacia algun grupo especifico.

c. Fomentara cuanto ayude a la formacion para el apostolado: ciclos de conferencias, charlas,
cursos, etc.

d. Estudiard y divulgara especialmente la doctrina social y deméas documentos del magisterio.
e. Cultivara especialmente el espiritu misionero.

Articulo 55.

Esta Vocalia, en colaboracion con el Consiliario, cuidara de todo lo relacionado con la puesta
en marcha y ejecucion del plan de formacion que la Cofradia organice cada afio para facilitar
a sus miembros, sobre todo a los aspirantes, una formacion cristiana integral.

Articulo 56. Vocalia de Caridad y Relaciones Fraternas o Diputado de Obras
Asistenciales.

La Cofradia, como reunion de hermanos, intentara crear verdaderas relaciones humanas y
cristianas entre sus miembros.

Articulo 57.

La Cofradia como tal destinard obligatoriamente al menos un diez por ciento de sus ingresos
ordinarios para los pobres o necesitados. A la hora de concretar las ayudas lo hard en
colaboracion con la Céritas parroquial o diocesana.

Articulo 58.
La Vocalia, para lograr estos objetivos, organizara todos aquellos actos internos que fomenten
la vida social, cultural y humana de los cofrades, mantendra vivo el espiritu de fraternidad y
solidaridad con los necesitados, cofrades o no, cuidando de que se cumplan generosamente
los compromisos concretos de la Cofradia en este orden de cosas, siempre en coordinacion
con Caritas.

Articulo 59.

Organizarad igualmente actos de convivencia para conocerse mejor entre si, conocer los
problemas que afecten a todos o algin grupo en especial y fomentara la participacion,
desarrollando tareas comunes. Tales actos pueden organizarse en torno a fichas, lugares o
acontecimientos relacionados con la Cofradia. Estas reuniones deben programarse con un
orden del dia establecido para que sean provechosas.

Articulo 60. Vocalia de Culto y Espiritualidad o Promotor de Cultos.

La Cofradia procurara seriamente ser lugar de encuentro de los cofrades con Cristo puesto que
uno de sus fines principales es promover el culto publico. Por tanto favorecerd y cultivara la
fe de sus miembros, tratando de que la palabra de Dios, la oracidon y los Sacramentos
fundamenten la espiritualidad de sus miembros.

Articulo 61.
1. Los actos concretos a través de los cuales se alimenta y expresa la vida espiritual son, entre
otros:

a) La Eucaristia, de modo especial la dominical.

b) La oracion liturgica de la Iglesia.

c) La preparacion de Navidad y Pascua.
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d) Las celebraciones comunitarias de la Penitencia, sobre todo en Adviento, Cuaresma y
preparacion de las fiestas de los Sagrados Titulares.
e) El Via Crucis.

a. La devocion a la Virgen.

b. Los retiros y ejercicios espirituales.

c. La celebracion de titulares y patronos.

2. Los cultos propios de la Cofradia seran:
a) Estacion de Penitencia anual el dia de la Semana Santa que acuerde la Junta de Gobierno,
de mutuo acuerdo con la Real Federacion de Hermandades y Cofradias de Semana Santa de
la ciudad de Granada.
b)Funcién Principal de Instituto, a celebrar el Domingo de Pasion.
c¢) Funcion Solemne en la festividad liturgica de la Inmaculada Concepcion de Maria.
d)Via Crucis con nuestros Sagrados Titulares hasta la ermita de San Miguel Alto el Sabado
de Pasion.
e) Ofrenda floral en honor a Maria Santisima de la Estrella el domingo més préximo al 15 de
junio.
f) Santa Misa en honor a nuestros Sagrados Titulares el segundo domingo de cada mes.

3. La Vocalia de Culto y Espiritualidad o Promotor de Cultos se responsabilizard de la
programacion, organizacion, ejecucion y posterior revision de los actos de cultos y
espiritualidad previstos en los Estatutos o que sin estarlo se consideren convenientes para la
vida cristiana de los cofrades. Procurara igualmente que se fomente la espiritualidad propia y
especifica de la Cofradia. Esta Vocalia de modo especial contara siempre con la ayuda,
consentimiento y asesoramiento del Consiliario.

Articulo 62. Vocalia de Manifestaciones Religiosas Publicas.

Esta Vocalia se responsabilizarda de las manifestaciones publicas de la Cofradia,
concretamente de la Estacion de Penitencia. Se ocupara singularmente de que se cumplan
todas aquellas disposiciones que afectan al sentido cristiano de estos actos tal como se expresa
en los Estatutos o en las normas del Arzobispado.

Articulo 63.

Velara para que la Estacion de Penitencia sea valiosa catequesis para el pueblo fiel por su
dignidad y devocion cristianas, evitando siempre el excesivo gasto en ostentacion y
competencia entre hermandades/cofradias.

CAPITULO V: REGIMEN ECONOMICO DE LA HERMANDAD

Articulo 64. Patrimonio de la Hermandad

Constituye el Patrimonio de la Hermandad todos sus bienes y derechos que se reflejan en los
Libros de Inventario.

Dicho Patrimonio se acrecentara con todo lo que, por cualquier titulo, adquiera la Hermandad.
Son fuentes habituales de ingresos de la Hermandad las cuotas de Hermanos, tanto ordinarias
como extraordinarias, que el Cabildo General apruebe. Constituyen otras fuentes de ingresos,
las limosnas, herencias, donaciones, subvenciones.

Articulo 65. Administracion del Patrimonio
La administracion del patrimonio de la Hermandad estara siempre presidida por la caridad
cristiana y la sobriedad evangélica.

Articulo 66. Ejercicio contable
El ejercicio contable comprende desde el 1 de enero al 31 de diciembre.
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Articulo 67. Presupuesto de Ingresos y Gastos

Anualmente se elaborara el Presupuesto General de Ingresos y Gastos que, una vez aprobado
en Cabildo General, sera presentado al Vicario General para su revision.

En caso de que se produjesen desviaciones presupuestarias a lo largo del ejercicio economico,
debera elaborarse informe que habrd de ser presentado al Cabildo General y remitido al
Vicario General.

La Junta de Gobierno, por razones extraordinarias, podra aprobar, a propuesta del Hermano
Mayor y previo informe del Consejo de Asuntos Economicos, alteraciones en las
consignaciones de las diversas partidas presupuestarias, dandose cuenta al Cabildo General
inmediato y al Vicario General a los efectos oportunos.

Articulo 68. Libros contables de la Hermandad

La Hermandad debera llevar:

3. Libro diario

4. Libro de Inventario y Cuentas Anuales, que comprenderan balance de situacion, cuenta de
pérdidas y ganancias y memoria.

La contabilidad debera Illevarse siguiendo el criterio de partida doble, ordenada
cronoldgicamente, sin enmiendas tachaduras ni raspaduras.

Articulo 69. Presentacion de contabilidad

Las cuentas anuales, una vez aprobadas por el Cabildo General, se presentaran junto con el
resto de los libros contables para su rendicion al Vicario General conforme a lo preceptuado
en los Canones 319.1 y 1287.1 del Codigo de Derecho Canodnico.

Articulo 70. Régimen juridico
En todo lo no previsto en este Titulo, se observara lo dispuesto en el Libro V, De los bienes
temporales de la Iglesia, del Codigo de Derecho Canodnico."

CAPITULO VI: EXTINCION DE LA COFRADIA

Articulo 71.

1. La Cofradia puede ser suprimida por el Ordinario del lugar a peticion de su Cabildo
General, aprobada en un unico escrutinio valido por dos tercios de los votos, o por causas
graves después de oir al Hermano Mayor y Junta de Gobierno.

2. En caso de supresion de la Cofradia sus bienes seran entregados por la Junta de Gobierno a
la parroquia en cuya demarcacion tenia la Cofradia su sede, quedando a salvo la voluntad de
los fundadores o donantes, asi como los derechos adquiridos.

3. La Cofradia se extingue si cesa su actividad por espacio de cien afos, a tenor del canon
120.

Teresa Rodriguez Arenas
Vicecanciller-Secretario
Arzobispado de Granada
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